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Urspringliche Aufgabenstellung

Die Flexibilitdt und Individualisierung des Studiums sowie der Trend zum lebenslangen
Lernen erfordern von Hochschulen umfassende Anerkennungen und Anrechnungen
externer Leistungen. Oft geschieht dies noch in Papierform oder digital mit unschénen
Medienbrichen. Die Plattform PIM (Plattform fur inter*nationale Studierendenmobilitat)
bietet eine innovative Losung zur digitalen Umsetzung dieser Prozesse.

Das Projekt PIM-2-02 hatte zum Ziel, das im Vorprojekt geschaffene Minimum Viable
Product (MVP) weiterzuentwickeln, um eine produktive Nutzung nach Projektabschluss zu
ermoglichen. Dazu sollten die Funktionen von PIM erweitert und benutzerfreundlicher
gestaltet sowie Schnittstellen zu Campus-Management-Systemen implementiert werden.
Durch einen experimentellen Betrieb an den beteiligten Hochschulen sollte Feedback
gesammelt werden, um die Software besser an die Bedirfnisse der Hochschulen
anzupassen. Zudem war es Ziel, eine nachhaltige Betreiberstruktur zu erarbeiten, um einen
Regelbetrieb nach Projektende zu gewahrleisten. AuRerdem sollte PIM an die nationale
Bildungsplattform Gber Schnittstellen angebunden werden.

Ablauf des Vorhabens

Ein Verbund aus 10 Partnern, darunter aus dem Vorprojekt die Universitat Goéttingen, dieTU
Berlin, die TU Minchen, die TH Libeck und die FH Dortmund, wurde fir das Projekt
gewonnen. Die Hochschule Osnabrick und die Hochschule Aalen traten als neue Partner
bei, wahrend die GWDG das Hosting der Software (ibernahm. Die neu gegriindete Paravo
GmbH war von Anfang an im Projekt involviert und sichert den Betrieb der Software nach
Projektende.

Die Partnerhochschulen nutzen finf verschiedene Campus-Management-Systeme und
weisen erhebliche Unterschiede in Gré3e und Ausrichtung auf. Ein Kernteam aus der



Universitat Gottingen, TU Berlin und Paravo traf sich regelmafig, um den Projektverlauf und
die Softwareentwicklung zu koordinieren. Die Weiterentwicklung von PIM erfolgte nach den
Prinzipien der agilen Softwareentwicklung in 6 bis 12-wdchigen Releasezyklen

Die Hochschulen trugen Expertise zu speziellen Fachthemen bei, testeten PIM und fihrten
es im experimentellen Betrieb ein. lhr kontinuierliches Feedback floss stetig in die
Entwicklung ein. Zudem waren sie entscheidend fir die Koordination der
Schnittstellenanbindung ihres jeweiligen Campus-Management-Systems. Die Paravo GmbH
bereitete die nachhaltige Betreiberstruktur vor und erhielt Riickmeldungen zu Datenschutz
und vertraglichen Angelegenheiten.

Wesentliche Ergebnisse und Zusammenarbeit mit anderen
Einrichtungen

Das Projekt PIM-2-02 hat signifikante Fortschritte in der Weiterentwicklung der
PIM-Software erzielt, die fur die Anerkennung von Studienleistungen an Hochschulen
eingesetzt wird. Die wesentlichen Ergebnisse des Projekts sind:

Weiterentwicklung der PIM-Software:

Die Antragstellung wurde erweitert, um verschiedene Mobilitatsformen zu berticksichtigen,
einschliefllich der Anrechnung von Leistungen auflerhalb der Hochschule. Die
Anerkennungsdatenbank wurde umfassend (Uberarbeitet, um den gestiegenen
Anforderungen gerecht zu werden. Entscheidungen werden nun anonymisiert gespeichert,
wahrend Referenzfalle manuell oder per CSV importiert werden kdnnen. Ein neues,
differenziertes Rechtekonzept ermoglicht eine prazise Anpassung an die spezifischen
Anforderungen der Hochschulen. Design und Nutzerfhrung wurden grundlegend
verbessert, um die Benutzerfreundlichkeit und Barrierefreiheit zu erhdhen. Schnittstellen zu
verschiedenen Campus-Management-Systemen wurden geschaffen, um den Import von
Studiengangsdaten zu ermdéglichen.

Experimenteller Betrieb von PIM in den Projekthochschulen:

Der experimentelle Betrieb in den Projekthochschulen hat die Benutzerfreundlichkeit und
Stabilitat der Anwendung getestet. Uber 600 echte Antrdge wurden bearbeitet, wobei
mehrere Hochschulen, darunter die Universitat Gottingen und die TU Minchen, PIM
erfolgreich in den Regelbetrieb integriert haben.

Anbindung von PIM an die Nationale Bildungsplattform :
PIM wurde erfolgreich mit dem Prototypen der Nationalen Bildungsplattform verbunden,
wobei wichtige Kriterien wie Single-Sign-On erfillt wurden.

Erarbeitung der Voraussetzungen fiir den langfristigen Betrieb von PIM

Die Paravo GmbH hat eine nachhaltige Betreiberstruktur fur den Regelbetrieb von PIM nach
Projektende entwickelt, einschliel3lich der Erstellung von Datenschutzdokumenten und
vertraglichen Regelungen mit den Hochschulen.



Verwertung und Nachhaltigkeit

Die durchgefiihrten Projektarbeiten waren notwendig und angemessen, um eine
benutzerfreundliche und stabile Softwareldsung zu schaffen, die die Anerkennung von
Studienleistungen an Hochschulen erleichtert. Die Ergebnisse des Projekts wurden in
verschiedenen Veranstaltungen prasentiert, und die Software wird seit dem 01.01.2025
produktiv genutzt. Zukinftige Entwicklungsziele umfassen die Anbindung von
Mobility-Software und die Schaffung eines Berichtscenters. Das Projekt hat gezeigt, dass
eine hochschullbergreifende Zusammenarbeit zu einer nachhaltigen Softwareldsung fihren
kann.
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Ursprungliche Aufgabenstellung

Die zunehmende Flexibilitdt und Individualisierung des Studiums sowie der Trend zum
lebenslangen Lernen verlangen von Hochschulen, dass sie Anerkennungen und
Anrechnungen von extern erbrachten Leistungen in umfassendem Malde anbieten.

Oft erfolgt dieser Prozess noch in Papierform oder mit eingescannten Dokumenten, ohne
eine echte Digitalisierung mit strukturierten digitalen Daten.

Die Plattform PIM (Plattform fir inter*nationale Studierendenmobilitat) bietet eine innovative
Lésung zur medienbruchfreien Digitalisierung der Anerkennungs- und
Anrechnungsprozesse an Hochschulen.

Das Hauptziel des Projekts PIM-2-02 war die Weiterentwicklung des im Vorprojekt
geschaffenen Minimum Viable Product (MVP) zu einem Reifegrad, der einen produktiven
Einsatz der Software nach Projektabschluss ermdglicht. Zu diesem Zweck sollten die
Funktionalitaten von PIM erweitert und benutzerfreundlicher gestaltet werden. Zusatzlich
sollten Schnittstellen zu Campus-Management-Systemen implementiert werden, um die
Software in die Hochschul-IT zu integrieren.

Durch einen experimentellen Betrieb von PIM an den am Projekt beteiligten Hochschulen
sollte Feedback generiert werden, um die Software noch besser an die Bedirfnisse von
Hochschulen anzupassen.

Ein weiteres Ziel war auch die Erarbeitung einer nachhaltigen Betreiberstruktur, um nach
Abschluss des Projekts in einen Regelbetrieb der Software Ubergehen zu kénnen.

Aulerdem sollte PIM durch die Schaffung von Schnittstellen in die Nationale
Bildungsplattform integriert werden.



Ablauf des Vorhabens und Zusammenarbeit im Verbund

Fir das Vorhaben konnte ein Verbund aus 10 Partnern gewonnen werden. Mit der
Universitat Gottingen, der TU Berlin, der TU Minchen, der TH Libeck und der FH Dortmund
beteiligten sich Hochschulen, die schon am Vorprojekt mitgewirkt hatten und Uber
umfangreiche Erfahrung mit PIM verflgten. Die Hochschule Osnabrtck und die Hochschule
Aalen kamen als neue Partner hinzu. Die GWDG wurde als Partner fir das Hosting der
Software gewonnen. Die Paravo GmbH wurde gegriindet, um einen Betrieb der Software
nach Projektende sicherzustellen.

Die Hochschulen im Verbund zeichnen sich durch eine das Projekt bereichernde Vielfalt
aus: Es werden funf verschiedene Campus-Management-Systeme genutzt und auch von
der GrofRe und Ausrichtung ergeben sich erhebliche Unterschiede zwischen den Partnern.

Ein Kernteam aus Universitat Goéttingen, TU Berlin und Paravo traf sich regelmaRig
mehrmals in der Woche, um den weiteren Verlauf des Projektes zu diskutieren und die
Entwicklung der Software zu koordinieren. Die Weiterentwicklung von PIM erfolgte nach den
Prinzipien der agilen Softwareentwicklung in typischer 6 bis 12 wdchigen Releasezyklen
durch die Universitat Goéttingen, die TU Berlin, die Paravo GmbH und die GWDG. Die TH
LUbeck bearbeitete eigenstandig das Entwicklungsthema “Microcredentials”

Der Beitrag der Hochschulen bestand darin, Expertise zu den Anforderungen von speziellen
Fachthemen wie z. B. die Anrechnung aulerhalb der Hochschulen erworbener Leistungen
zu liefern, PIM ausflhrlich zu testen und im experimentellen Betrieb einzuflihren. Feedback
der Hochschulen floss kontinuierlich und agil in die Entwicklung ein.

Die Hochschulen waren auch wichtiger Knotenpunkt fur die Anbindung der
Campus-Management-Systeme  Uber Schnittstellen. Die Paravo GmbH bereitete
zwischenzeitlich die nachhaltige Betreiberstruktur vor und bekam Ruckmeldung von den
Hochschulen zu den Datenschutzfragestellungen und vertraglichen Angelegenheiten.

Wesentliche Ergebnisse des Projektes PIM-2-02

Weiterentwicklung der PIM Software

Experimenteller Betrieb von PIM in den Projekthochschulen
Anbindung von PIM an die Nationale Bildungsplattform

Erarbeitung der Voraussetzungen fir den langfristigen Betrieb von PIM

In den nachfolgenden Ausflihrungen sind die Ergebnisse des Gesamtprojektes ausfuhrlicher
dargestellt.

1. Weiterentwicklung der PIM Software

a) Erweiterung der Antragstellung



Die an Hochschulen vorkommenden Mobilitdten kénnen unterschiedliche
Charakter haben. Im MVP wurden die Use Cases Anerkennung vor und nach einem
Aufenthalt an einer anderen Hochschule umgesetzt. Zusatzlich wurden im in diesem
Projekt die Anrechnung aufierhalb der Hochschule erworbener Leistungen und der
Hochschul/Studiengangswechsel umgesetzt. Es wurden Anforderungen an diese
Antragsarten analysiert und die Umsetzung durch umfangreiches Testen bewertet
und Feedback der Verbundhochschulen eingearbeitet. Dabei war besonders wichtig
einen Konsens zu finden, der den Anforderungen aller Hochschulen gerecht wird.

b) Ausbau und Neuordnung der Anerkennungsdatenbank

Im Verlaufe des Projektes hat sich herausgestellt, dass die im Vorprojekt
programmierte Anerkennungsdatenbank nicht mehr den gestiegenen Anforderungen
genugt und daher vollkommen Uberarbeitet werden musste.

Kernstiick dieser Uberarbeitung ist die Trennung der Falle in Entscheidungen
und Referenzfalle. Entscheidungen sind dabei die Ergebnisse der
Antragsbearbeitung, bei denen alle personengebundenen Daten entfernt wurden.
Alle fertigen Entscheidungen werden automatisch ins Tab Entscheidungen der
Datenbank Uberflhrt. Dies kann durch ein opt-out der Hochschule am Ende der
Antragsbearbeitung verhindert werden bzw. kdnnen auch Entscheidungen
nachtréaglich inaktiv und damit nicht mehr sichtbar fir die Offentlichkeit gesetzt
werden.

Referenzfalle fir Anerkennungen und Anrechnungen hingegen, werden
entweder durch manuelle Eingabe angelegt oder mittels einer CSV-Vorlage
importiert. Innerhalb des Bearbeitungsworkflows werden Referenzfalle angezeigt
und kénnen dann editiert oder ganz neu angelegt werden.

Die Datenbank verfugt Uber einen Offentlichen Teil, welcher Uber
https://app.pim-plattform.de/pim/history/history.html?tab=REFERENCE_CASES&pag
e=1&page_size=5 zuganglich ist.

Zusatzlich wurde die Datenbank fir die Darstellung von Anrechnungen
aufderhalb der Hochschule erworbener Leistungen angepasst.

¢c) Umgestaltung und signifikante Erweiterung des Rechtekonzeptes

Das im MVP geschaffene simple Rechtekonzept wurde in diesem Projekt
grundlegend umgestaltet und erweitert. Feingliedrig wurden Privilegien fur alle
Felder des Antrags und Senderechte definiert. Frei konfigurierbare Sets an
Privilegien werden zu Rollen zusammengefasst, die auf Ebene der
Organisationseinheit, der Antragsart oder des Studiengangs vergeben werden.
Zusatzliche Rollengruppen fur Modulverantwortliche an Lehrstihlen, die Bearbeitung
von Entscheidungen oder Referenzfallen, den Export der Entscheidung oder das
Wiedererdffnen von Antrdgen komplettieren das Rechtekonzept. Insgesamt
ermdglicht dies eine passgenaue Adaption von PIM an die heterogenen Prozesse
der Anerkennungen und Anrechnungen in den einzelnen Hochschulen

d) Komplette Uberarbeitung von Design und Nutzerfiihrung


https://app.pim-plattform.de/pim/history/history.html?tab=REFERENCE_CASES&page=1&page_size=5
https://app.pim-plattform.de/pim/history/history.html?tab=REFERENCE_CASES&page=1&page_size=5

Das Design von PIM und die Nutzerfihrung innerhalb der Software wurden
grundlegend Uberarbeitet, um die Bedienfreundlichkeit von PIM zu erhéhen, aber
auch um PIM barrierefrei zu machen. Hier wurde WCAG Level A in fast allen
Bereichen erreicht, zum Teil wurde auch Level AA erreicht.

e) Schaffung von Schnittstellen zu Campus-Managementsystemen

Zu den Campus-Management-Systemen FlexNow, HisinOne, CampusOnline
und CampusNet von den Datenlotsen wurden Schnittstellen fir den Import von
Studiengangsdaten geschaffen. Die Programmierung fur die Ruckschreibung der
Anerkennungsentscheidung wurde durch die Cams und durch PIM umgesetzt. Der
Export wird im Moment optimiert und ist kurz davor live zu gehen

2. Experimenteller Betrieb von PIM in den Projekthochschulen

Ein umfangreiches Testen und der experimentelle Betrieb waren sehr wichtig,
um einen Ubergang in den Regelbetrieb ab Januar 2025 erst zu erméglichen.
Der Fokus lag dabei auf Benutzerfreundlichkeit, Stabilitdt der Anwendung und die
fachlichen Umsetzungen der Anforderungen an die Antragstellung und
Antragsbearbeitung. Zusatzlich  wurden von den  Hochschulen die
Importschnittstellen flir den Import der Studiengangsdaten aus ihren Cams getestet.

Bis zum Projektende wurden mehr als 600 echte Antrage mit Gber 1500
Antragsteilen in PIM bearbeitet. Dabei war die agrarwissenschaftliche Fakultat der
Universitat Gottingen die erste, die echte Antrage auf Anerkennung ab Dezember
2023 mit PIM bearbeitet hat. Ab Mai 2024 folgte die Hochschule Osnabriick, ab Juni
2024 die TH Liubeck und ab Juli 2024 die TU Mdnchen.

3. Anbindung von PIM an die Nationale Bildungsplattform
Es wurde nachgewiesen, dass PIM sich mit dem Prototypen der NBP (ber
Schnittstellen verbinden kann und entsprechende Kriterien wie Single-Sign-On und
die spezifische Metadatenstruktur erfiillt

4. Erarbeitung der Voraussetzungen fiir den langfristigen Betrieb von PIM
Die Paravo GmbH hat eine nachhaltige Betreiberstruktur fir den Regelbetrieb von
PIM nach Projektende erarbeitet. Hierzu wurde die gesamte Betriebsorganisation
aufgebaut, Dokumente flr den Datenschutz und die vertragliche Nutzung von PIM
erstellt und mit den Hochschulen abgestimmt.
Dadurch, dass die Paravo GmbH von Anfang an mit am Projekt beteiligt war, konnte
ein nahtloser Ubergang in den Regelbetrieb gewahrleistet werden.

Details zu den einzelnen Epics und Anteil der TU Berlin an den Ergebnissen

Lt. Projektplan bearbeitete die TUB folgende Epics: 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16 und 20

Epic 6: Anbindung anderer Datenrepositories



Ziel dieses Epics war es Metadaten, wie zum Beispiel strukturierte Studiengangsdaten,
plattformibergreifend nutzbar zu machen. Hierfir wurden durch das Erstellen von
Schnittstellen und einer entsprechenden Infrastruktur die Voraussetzungen geschaffen.
Speziell sollte bewiesen werden, dass Daten in den zentralen Datenspeicher der Nationalen
Bildungsplattform Ubermittelt werden kénnen. Dies wurde in Form von Studiengangsdaten
erfolgreich gezeigt

Der Arbeitsanteil der TU Berlin gemeinsam mit der Paravo GmbH bestand im Aufbau von
technischen Voraussetzungen, die fir die Anbindung an das Metadaterepository nétig sind.

Epic 7: Infrastruktur und Epic 8: CaMS Hersteller

Eine Standardschnittestelle in der PIM Web-App wurde programmiert, mit welcher
XML-Dateien importiert werden konnen. Die Schnittstelle importiert Verwaltungseinheiten,
Lernstrukturen (z.B. Module) und Strukturelemente (z.B. Studiengangsbereiche), welche in
PIM als Studiengangsbdume angezeigt werden und als Basis flir Zuordnung der
Anerkennung oder Anrechnung dienen.

Aulerdem wurden API-Adaptoren entwickelt, die es ermdglichen, beim Import der
Studiengangsdaten hochschulspezifische Anpassungen vorzunehmen. Derartige Adaptoren
wurde fir die drei CaMS CampusNet (Datenlotsen) CampusOnline und HISinOne
geschaffen. Die Studiengangsdaten aus FlexNow werden direkt importiert. Zusatzlich wurde
eine Moglichkeit zum CSV- Import erstellt, welche von HS genutzt werden kann, fir die PIM
keine Schnittstelle hat, bzw. wenn die Moduldaten nicht in einem CaMS gepflegt werden.
Far die Schnittstelle zum Export der Anerkennung fanden im Berichtszeitraum Gesprache
mit den CaMS Herstellern statt, wobei gemeinsam Anforderungen definiert wurden.

Der Arbeitsanteil der TU Berlin besteht in der Anbahnung und der Pflege der engen
Kooperation zZu den CaMS-Herstellern und der  Programmierung der
Schnittstelleninfrastruktur und der Schnittstellen (Standardschnittstelle, APl Connectoren,
CSV Import). Die Adapter an CampusNet und CampusOnline sowie der CSV Import wurden
von der TU Berlin entwickelt. Desweiteren teilt sich PIM eine Core-Componente mit der
Moses Software der TU Berlin/Mathplan GmbH. Durch die Core-Componente sind
bestimmte technische Voraussetzungen schon gegeben und missen nicht erst entwickelt
werden. Mitarbeiter des PIM Projektes fiihrten im Rahmen des Projektes Erweiterungen an
der Core-Componente durch, die speziell fir das PIM Team relevant sind - dieses waren
z.B. Erweiterung des Mappings externer Ids, Umgang mit Moduldaten verschiedener
Hochschulen in einer Instanz sowie Funktionalititen zur Unterstitzung der
Mehrsprachigkeit.

Epic 9: Mobility Software

Die Anbindung an Mobility Software wie Mobility Online und MoveOn konnte aufgrund
fehlender Ressourcen nicht umgesetzt werden. Es wurden jedoch Kontakte zu MoveOn und
Mobility Online aufgenommen und ein Konzept fir die Anbindung erstellt.

In mehreren Treffen im Verbund und mit Fachexperten aus den International Offices der
Hochschulen wurden Anforderungen an die Implementierung diskutiert. Dabei stellte sich
heraus, dass es eine betrachtliche Heterogenitat in der Nutzung von Mobility Software an
den Hochschulen gibt. PIM kann den Prozess am besten unterstiitzen, indem es Daten fiir



das Learning Agreement aus dem PIM-Vorabantrag zur Verfliigung stellt. Hierflir wurde ein
Konzept ausgearbeitet. Desweiteren kdénnte PIM auch einen Mehrwert bieten, indem es
strukturierte  Moduldaten  oder  Referenzfadlle aus der  Anrechnungs- und
Anerkennungsdatenbank zur Verfigung stellt. Uberdies ist es zukinftig denkbar, das
Transcript of Records aus dem Emrex-Netzwerk fiir die Nutzung in der Mobilitdtsoftware
bereit in PIM zu halten. Hierzu wird demnachst die Schnittstelle in PIM aufgebaut.

Der Arbeitsanteil der TU Berlin besteht in der Organisation und Durchfihrung der Treffen
und Workshops. Aufierdem wurde das International Office der TU Berlin eingebunden, um
Auskunft Gber die Nutzung von Mobility online an der TU Berlin zu geben.

Epic 10: Mehrsprachigkeit

Es wurde ein Framework zur Umsetzung der Mehrsprachigkeit eingefuhrt. PIM kann auch in
Englisch genutzt werden. Um die Ubersetzung zu generieren, wurde versucht, Kl basierend
auf Large Language Models zu nutzen. Die Fachsprache rund um die Anerkennungs- und
Anrechnungsprozesse ist jedoch speziell, so dass wieder zu manueller Ubersetzung
Ubergegangen werden musste.

Der Arbeitsanteil der TU Berlin besteht im Schaffen technischer Vorraussetzung im
gemeinsamen Moses Core, in der fachlichen Bearbeitung der Ubersetzung und dem
Testen/Priifen der Ubersetzung.

Epic 11: Anbindung Dokumentenmanagement
Das Dokumentenmanagementsystem D3 wurde erfolgreich angebunden. Der Arbeitsanteil
der TU-Berlin besteht aus der Integration der Anbindung.

Epic 12: Testframework
Ein Konzept zur  automatisierten Kontrolle  der  Schnittstellen zu den
Campus-Management-Herstellern wurde erstellt und fir HisInOne und den CSV-Importer
prototypisiert. Darlber hinaus wurden erste End-to-End-Tests mit Arquillian in die
Webanwendung integriert.

Epic 13: Berichtscenter

Der urspriinglich geplante Aufbau eines integrierten Berichtscenters konnte aufgrund
geanderter Prioritaten im Projekt nicht umgesetzt werden. Stattdessen wurde eine API
entwickelt, die Hochschulen den Zugriff auf Rohdaten ermdglicht, um mafgeschneiderte
Statistiken zu erstellen. Die TH Lubeck, eine der Partnerhochschulen, hat diese API bereits
eingesetzt, um in Echtzeit Statistiken aus der Anerkennungs- und Anrechnungsdatenbank in
einem Moodle-System darzustellen

Epic 14: Aufbau User-Dokumentation

Zusammen mit Uni Goéttingen wurden das Wiki und Release Notes laufend aktuell gehalten.
Neuerungen werden den Hochschulen in Onlinetreffen vorgestellt.

Der Arbeitsanteil der TU Berlin besteht in der Erstellung der Release Notes und der
Vorstellung von Neuerungen zum Releasewechsel.



Epic 16: Changemanagement/Evaluation in den HS

Es wurden insgesamt 13 Studiengdnge aus den Fakultaten Il, V und VIl aus der Moses
erfolgreich aus Software der TU Berlin nach PIM importiert. PIM wurde durch Akteure der
Fakultaten Il und V umfangreich getestet. AuRerdem wurde PIM in zahlreichen Treffen allen
interessierten Mitarbeitern der TU Berlin und in diversen Gremien vorgestellt.

Aufgrund von umfangreichen SparmalRnahmen und der sich weiterhin verzégernden
Einfihrung von SAP als Campus-Management-System wird die TU Berlin PIM vorerst nicht
produktiv nutzen,

Epic 20: Projektmanagement

Das an der TU Berlin angesiedelte Projektmanagement umfasste Ubergreifende Aufgaben
im Gesamtprojekt, Koordinationsaufgaben und Leitungsaufgaben, die in enger
Zusammenarbeit mit der Universitat Gottingen wahrgenommen wurden. Im Vorprojekt war
die TU Berlin die Koordinatorin des Projektes, wahrend in diesem Projekt die Universitat
Gottingen diese Aufgabe Ubernommen hat. Alle Entscheidungen wurden immer im
gemeinsamen Konsens getroffen. Aufgrund der personellen Uberschneidungen war so auch
die Paravo GmbH von Anfang an in diesem Projekt eingebunden.

Im Rahmen der verbundinternen Aktivitaten wurden 3 Prasenzworkshop mit allen
Verbundpartnern durchgefiihrt: 2022 an der Universitat Goéttingen, 2023 an der TH Libeck
und 2024 an der TU Berlin.

Zudem fand ein All-Hands-Meeting zwischen der TU Berlin, der Universitat Géttingen,
Paravo, der GWDG und dem Auftragnehmer Crodu statt. Die Koordination der Treffen mit
den PIM-Hochschulen sowie die Arbeit an den Fachthemen wurde ebenfalls organisiert.

Die AuRendarstellung des Projektes erfolgte durch das regelmaRige Versenden des
PIM-Newsletters sowie durch Prasentationen bei Veranstaltungen der
Hochschulrektorenkonferenz (HRK), des Deutschen Akademischen Austauschdienstes
(DAAD), des Deutschen Forschungsnetzes (DFN) und &hnlichen Institutionen.

Zusatzlich wurde PIM allen interessierten Hochschulen jeweils mit einer Live Demo des
Systems vorgestellt.

Aulerdem hat sich die TU Berlin auch an folgenden Epics beteiligt:

Epic 1: Automatische Anerkennung von double degree
Epic 2: Anrechnung anderer Bildungsabschliisse
Epic 15: Betreuung Hochschulen

Die TU Berlin hat die FH Dortmund und die HS Aalen betreut. Dies manifestierte sich in
haufigen, oft wochentlichen Treffen zum Testen und zum experimentellen Betrieb von PIM.
Die FH Dortmund wird jetzt PIM einfihren, wahrend sich die HS Aalen aus finanziellen
Grinden gegen PIM entschieden hat. Sowohl die FH Dortmund als auch die HS Aalen
hatten ein fachliches Thema im Zusammenhang mit der Erweiterung der Antragstellung zu
bearbeiten, und zwar Epic 1 und Epic 2. Hier wurden zusammen mit der TU Berlin die
Anforderungen aufgenommen und in Workshops mit den restlichen Hochschulen diskutiert.
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Wichtige Positionen des zahlenmafigen Nachweises

812 Beschaftigte der Einstufungen TV-L E12 bis E15
PIM an der TU Berlin hat 4 Personen eingestellt: eine Implementation Managerin,
eine Projektkoordination, zwei Software Developer
Die Stelle des Product Owner (Schnittstellen) konnte nicht besetzt werden, da keine
geeignete Person gefunden wurde.

831 Gegenstande bis zu 800 €
Es wurden Lizenzen flr die integrierte Entwicklungsumgebung IntelliJ Idea Ultimate
erworben und jahrlich verlangert.

846 Reisekosten
Reisen innerhalb Deutschlands erfolgten zu den Verbundtreffen in Gottingen und
Libeck und um PIM bei Veranstaltungen wie der DFN- und der HIS-Nutzertagung zu
prasentieren.

Notwendigkeit und Angemessenheit der geleisteten Projektarbeiten

Die durchgefihrten Projektarbeiten entsprechen dem bewilligten Projektplan und waren
notwendig und angemessen.

Durch den agilen Ansatz in der Softwareentwicklung wurden kontinuierlich neue Ergebnisse
erzielt, die von den Hochschulen getestet und fachlich auf Nutzbarkeit bewertet wurden.
Dieses stetige Feedback der Hochschulen floss dann wieder in die nachsten Entwicklungen
ein. Durch diese Methodik wurde eine starke Kundenzentrierung realisiert. Regelmalige
Feedbackschleifen mit den Stakeholdern und Endbenutzern stellen sicher, dass das Produkt
den tatsachlichen Bedlrfnissen der Nutzer entspricht. Dies flhrt zu hdherer
Kundenzufriedenheit. Eine iterative Entwicklung und regelmaRige Uberprifung des
Fortschritts minimieren Risiken und verhindern Probleme am Ende des Projektes.

Die vorhandenen Ressourcen wurden effizient genutzt. Im Verlaufe des Projektes wurden
mehrmals die Prioritdten der Hochschulen abgefragt, um die Projekiziele anzupassen.
Dabei ergab sich, dass den Hochschulen eine stabil laufende Software und
Benutzerfreundlichkeit am wichtigsten waren, um die Nutzung nach Projektende
fortzusetzen.

Die Schnittstellen zu den Campus-Management-Systemen sind dokumentiert und kénnen
auch durch andere Hochschulen genutzt werden. Ein Fokus auf Standardformate erhoht die
Interoperabilitédt und schafft Potential fur zukinftige Anwendungen.

Das Budget des Projektes wurde zielbewusst eingesetzt. Durch die einmalige

kostenneutrale Verlangerung konnten wichtige Ziele erreicht werden und der Ubergang in
den Regelbetrieb gewissenhaft vorbereitet werden.

Veroffentlichungen und Verwertbarkeit der Ergebnisse
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Im Rahmen des Projektes wurde PIM in diversen Veranstaltungen prasentiert und
veroffentlicht. Hier eine Auswahl an Publikationen und Prasentationen mit aktiver
Beteiligung der TU Berlin.

Publikationen:

Eintrag in der Good-Practice Datenbank der HRK Modus:
https://www.hrk-modus.de/ressourcen/good-practice-datenbank/pim-plattform-fuer-internatio
nale-studierendenmobilitaet-87/

Anne Sennhenn, Gina Priscilla Beckmann, Janina Hantke, Wolfgang Radenbach
‘Die  Plattform flr inter*nationale Studierendenmobilitat (PIM)” Eleed SE2023
(https://www.eleed.de/eleed/article/view/237/410)

Prasentationen und Tagungsbeitrage:

a) Im Rahmen des HRK Modus Projekte:
Wolfgang Radenbach, Gerald Lach, Janina Hantke: Infrastruktur: PIM.
Tagungsbeitrag, HRK Modus Konferenz: “Anerkennung und Anrechnung digital”,
(29./30.09.2022 Berlin)
https://www.hrk-modus.de/media/redaktion/Downloads/Veranstaltungen/Konferenz___
Anerkennung_und_Anrechnung_digital/PIM-Praesentation.pdf

Wolfgang Radenbach, Gerald Lach: Digitalisierung von Hochschulverwaltungen

Eine Tagung fiur Hochschulleitungen mit Fokus auf Anerkennungs- und
Anrechnungsverfahren (12./13.06.2023 Berlin)
https://www.hrk-modus.de/media/redaktion/Downloads/Veranstaltungen/HL-Tagung/
Radenbach_PIM.pdf

Janina Hantke, Sven Seibel: Ansatze zu Digitalisierung von Anrechnungsprozessen,
Regionaltagung Anrechnung an Hochschulen (09.11.2023, Brandenburg an der
Havel)

Janina Hantke, Anett  Weber: Webinar  zu Digitalisierung von
Anerkennungsprozessen (23.11.2023)

https://www.hrk-modus.de/media/redaktion/Downloads/\Web-Seminare/231123 PIM
Hantke Weber.pdf

b) Sonstige Prasentationen Auswahl

- Im Rahmen von DAAD Digital Credentials Regular (07.03.2023 online)

- SAP Anwendertreffen (10.11.2023 an der FU Berlin)

-  DAAD Moving Target Digitalisation (02.12.2022 in Berlin)
https://pretalx.com/mtd2022/talk/7X379X/
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AuRerdem wurde im Rahmen des Projektes eine neue Webseite fir PIM (pim-plattform.de)
entwickelt, deren Inhalte gemeinsam von der TU Berlin und der Universitat Goéttingen
verfasst wurden.

Am Ende des Projektes steht eine Software, die produktiv genutzt wird und Anerkennungen
und Anrechnungen an Hochschulen erleichtert und Transparenz im Prozess schafft. Seit
01.01.2025 hat die Paravo GmbH den Betrieb der Software erfolgreich Gbernommen und
schon weitere Kunden akquiriert. Zukinftig werden weitere Entwicklungsziele, wie die
Anbindung von Mobility-Software oder das Berichtscenter angegangen.

Das Projekt hat gezeigt, dass hochschulibergreifende Zusammenarbeit eine
Softwarelésung entwickeln kann, die nach Projektende als Produkt bestehen kann.
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